e PROGRAMME DE CONFERENCES

e Mo jeunesse emploi
de I'Outaouais Rendez-vous virtuel de I'emploi
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2 10 h | L'art d'aborder un employeur dans un

a#~% Jeunesse emploi
de I'Outacuais

salon virtuel
L'ART D'ABORDER . . 4 X )
UN EMPLOYEUR Découvre tous les outils et connaissances afin de te faire

EEFICACEMENT remarquer positivement par les employeurs présents lors
LORS D'UN SALON d'un salon virtuel. Apprends sur les clés d'une présentation
VIRTUEL. succincte et efficace.

Serge Lafreniére, conseiller en emploi

1 h | Les techniques d'entrevues
La préparation & un entretien d'embauche est un travail
d'analyse et de simulation. Cet atelier te permet de connaitre
Conférence N . ) . a
les différentes typologies d'entretien, de te préparer, de
préparer tes arguments, de valoriser ta candidature et ton

Hicham Aabid image...et de faire des exercices de simulation.
Conseiller en intégration & lemploi

- “Relance

Services d'aide a I'emploi

&= 12 h | Professions en demande en 2021
e La Covid-19 a engendré de grands bouleversements sur le
PROFESSIONS marché du travail. Viens en découvrir davantage sur ces
EN DEMANDE transformations et les emplois en demande en Outaouais
EN 2021. dans le contexte de la pandémie.
Antoine Roy, conseiller en orientation
13hlLeCV

Comprendre limportance du CV_comme outil essentiel pour
accompagner ta recherche d'emploi. Préparer un CV réussi
Conférence ) o . ) o IR
Le CV n'est pas une mince affaire, c'est pratiquement un art. S'il n'y
a pas qu'un seul modéle acceptable, il y a cependant des

régles de base a respecter.

14 h | Vivre en région

Vivre enrégion Présentation sur les avantages du travail et de la vie en

Les avantages et les opportunités
pour le travail et la vie en région , région. Apercu des opportunités courantes et introduction

e e SR des milieux de vie de la Vallée-de-la-Gatineau et de Papineau.

Peulles

e 15 h | Comment valoriser mes expériences et les
mettre en valeur dans un nouveau domaine?

COMMENT VALORISER Il n'existe pas deux descriptions de postes identiques. Avec
MES EXPERIENCES ET . ol .,

LES METTRE EN VALEUR un exercice de réflexion et en considérant toutes nos
DANS UN NOUVEAU expériences passées, y compris & I'étranger, il est possible de

DOMAINE?, mettre en valeur ses compétences transférables développées

Courtney Plouffe conseillére en emploi

au fil du temps au profit d'un nouveau domaine.

LA PORTE D'ENTREE DE TON AVENIR.




