
UNISDANS LA
DIVERSITÉ

Accueillir. Reconnaître. Valoriser.

UN PROJET INCLUSIF ET MOBILISATEUR 
POUR MIEUX ACCUEILLIR LA DIVERSITÉ.
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à  G a t i n e a u

Découvrez la
programmation et les
façons de participer! 

POURQUOI
CE PROJET? 

L’Outaouais est riche de sa diversité
culturelle. 
 
Chaque culture, chaque parcours et
chaque voix contribue à la vitalité et à la
richesse de notre région. 
 
Unis dans la diversité, crée des espaces
pour se rencontrer, dialoguer et  mieux
se comprendre, tant pour les personnes
immigrantes que pour la communauté
d’accueil. 
 
Une invitation à tisser des liens, à
apprendre les uns des autres et à bâtir
ensemble un vivre-ensemble plus
harmonieux. 

mailto:espace.transition@cjeo.qc.ca


Encourager le dialogue interculturel.

Sensibiliser et éduquer.

Favoriser la participation citoyenne

Mieux accueillir la diversité.

Ateliers et conférences
(interculturalité, inclusion,
préjugés).
Formations pour entreprises,
écoles et organismes.
Partage de bonnes pratiques
d’accueil.

Créer des occasions de
rencontre.

Activités interculturelles et
événements thématiques.
Moments de dialogue entre
citoyens de toutes origines.
Réseautage entre employeurs,
partenaires et citoyens.

POUR QUI?

Valoriser la diversité.

Témoignages, balados,
campagnes sur nos réseaux
Célébrations des moments
phares : Mois de l’histoire des
Noirs, SQRI, Journée mondiale
des réfugiés…

Les personnes issues de
l’immigration.

Les partenaires communautaires et
institutionnels.

CE QUE NOUS
FAISONSNOS OBJECTIFS 

ENSEMBLE, CRÉONS DES 
PONTS ET BÂTISSONS UNE
COMMUNAUTÉ INCLUSIVE.

UNIS DANS LA DIVERSITÉ

La communauté d’accueil (amis,
famille, jeunes, voisins, collègues, ...).

COMMENT
CONTRIBUER?

Accueillir une activité.

Participer à une rencontre.

Aider à faire rayonner le projet.

Devenir partenaire.


